
ROMANIA
i CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI BRASOV

B-dul Eroilor nr. 8 Bra»v 500007 Tel : +40-268-416550

HOTÄRAREA Nr. 105 din data de 19 februarie 2025

HOTÅRARE A CONSILIULUI LOCAL

Privind: aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate 'i
finan!ate din bugetul Consiliului Local alMunicipiului Bra,yov, pentru anul 2025;

Consiliul Local al Municipiului Bray»v, intrunit in ordinarä,azi 19 februarie 2025;
Avånd in vedere:
- Referatul de aprobare nr. 52/13943/(R137) 40 din 11.02.2025 al Primarului Municipiului

Brapv, in calitate de initiator;
- Raportul de specialitate nr. 52/13952/(R137) 42 din 11.02.2025 al Directiei de Asistentä

Socialä privind aprobarea Planului anual de actiune privind serviciile sociale administrate
finantatedin bugetul Consiliului Local al Municipiului Braiov, pentru anul 2025;

In conformitate cu prevederile:
- Art. 112, alin. (3), lit. b), lit. k), art. 1 18, alin. (1), alin. (2), alin (3) din Legea nr. 292/2011 a

asistentei sociale, cu modificärile completärile ulterioare;
- Art. 3, alin. (2), lit. b) din anexa 2 Regulament-cadru de organizare functionareal directiilor

de asistentäsocialä organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor oraselor din H.G. nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare functionare ale serviciilor publice de
asistentäsocialä a structurii orientative de personal cu modificärile $i completärile ulterioare;

H.G. nr. 440/2022 privind aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea socialä
reducerea säräciei pentru perioada 2022-2027;

- H.G. nr. 1543/2022 privind aprobarea Strategiei nationale privind prevenirea institutionalizärii
persoanelor adulte cu dizabilitäti accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada
2022-2030;

- H.G. nr. 1492/2022 privind aprobarea Strategiei nationale privind ingrijirea de lungä duratä

imbätrånire activä pentru perioada 2023-2030;
- H.G. nr. 969/2023 privind aprobarea Strategiei nationale pentru protectia promovarea

drepturilor copilului "Copii protejati, Romånia sigurä" 2023-2027;
- H.G. nr. 1547/22.12.2022 privind aprobarea Strategiei nalionale privind promovarea egalitätii

de #1nse de tratament intre femei si bärbati prevenirea combaterea violentei domestice pentru

perioada 2022-2027;
- H.G. nr. 344/2022 privind aprobarea Strategiei nationale in domeniul drogurilor 2022-2026

Planul de actiune pentru implementarea Strategiei nationale in domenul drogurilor 2022-2026;
- H.G. nr. 490/2022 privind aprobarea Strategiei nationale privind drepturile persoanelor cu

dizabilitäti "O Romånie echitabilä" 2022-2027;
- H.G. nr. 558/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru ocuparea fortei de muncä

2021-2027 Planul de actiunepentru perioada 2021-2027 pentru implementarea Strategiei nationale
pentru ocuparea fortei de muncä;

- H.G. nr. 560/2022 privind aprobarea Strategiei de incluziune a cetätenilor romåni apartinånd
minoritätii rome pentru perioada 2022-2027;

- H.G. nr. 592/2021 privind aprobarea Strategiei nationale pentru prevenirea ii combaterea
violentei sexuale "SINERGIE"2021-2030 si Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei nationale
pentru prevenirea combaterea violentei sexuale "SINERGIE" 2021-2030;

- H.G. nr. 1491/2022 privind aprobarea Strategiei nationale privind incluziunea socialä a

persoanelor mräadäpost pentru perioada 2022-2027;
- H.G. nr. 435/2022 privind aprobarea unor programe de interes national pentru dezvoltarea

serviciilor sociale pentru persoane vårstnice;
- H.G. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelormetodologice de aplicare a prevederilor Legii

nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;



02 -

- H.G. nr. 797/2019 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare ii functionareal
directiei de asistentäsocialä organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor oraielor, cu
modificärile completärile ulterioare;

- H.G. nr. 877/2018 privind aprobarea Strategiei nationale pentru dezvoltarea durabilä a
Romåniei;

- Ordinului nr. 1086/2018 privind aprobareamodeluui cadru al Planului anual de actiune privind

serviciile sociale administrate ii finantatedin bugetul consiliului judetean/consiliulul local/Consiliul
General al Municipiului Bucure$i;

Ordinului nr. 2489/2023 privind aprobarea Standardelor minime de calitate privind

managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor vårstnice;
- H.C.L. nr. 821/2023 privind aprobarea Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale din

municipiul Braiov, pentru anii 2023-2033;
Luånd in considerare avizele Comisiilor de specialitate nr. 1, 3 5 ale Consiliului Local

Bray)v ii avizul SecretaruluiGeneral nr. 21.712 din 19.02.2025;
In temeiul prevederilor art. 87, alin. (5), art. 129, alin. (l), alin. (2), lit. d), alin. (7), lit. b),

art. 139, alin. (l), art. 154, alin. (l), art. 196, alin. (l), lit. a) art. 243, alin. (l), lit. a) din O.U.G.
nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificärile completärile ulterioare;

HOTÄRÄSTE:

Art. 1. Se aprobä Planul anual de actiuneprivind serviciile sociale administrate si finantate din

bugetul Consiliului Local al Municipiului Brapv, pentru anul 2025, conform anexei, care face parte
integrantä din prezenta hotäråre.

Art. 2. Primarul Municipiului prin Directia de Asistentä Socialä Braiov, va duce la
indeplinire prevederile prezentei hotäråri.

Hotärårea cuprinde:
Anexa - Planul anual de acliune privind serviciile sociale administrate si financate din bugetul Consiliului Local al

Municipiului Brasov

an 17/9,1/
-

,los

n Cit i
o

jntocmit: M.A.
Tehnoredactat: A.S./3 ex.

D TÄ,
CONTRASEMNEAZÄPENTRU LEGALITATE

SECRETARUL GENERALAL MUNICIPIULUIBRASOV,

Adriana Trandafir

Hotärärea a fost adoptatä cu unanimitate de voturi.



Nr. din 11.02.2025

PRE

Anexa la HCL nr.

PLANUL ANUAL DE ACTIUNE

SECRETAR G

'05 /2025

privind serviciile sociale administrate finantate
din bugetui Consiliului Local al Municipiului Brasov

Anul 2025



CUPRINS

Generalitäti
Capitolul I - Date privind administrarea, infiintarea finantarea serviciilor sociale:

A. Servicii sociale existente la nivel local;
B. Servicii sociale propuse spre a fi inflintate;
C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice in baza

prevederilor Legii asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificärile 'i completärile
ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/directiei de actiune;

D. Programul de subventionarea asociatiilor, fundatiilor cultelor recunoscute de lege, in
baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea unor subventii asociatiilor fundatiilor
romanecu personalitate juridicä, care infiinteazä ii administreazä unitäti de asistentä
socialä, cu completärile ulterioare:

I. Servicii sociale eligibile pentru a primi subventiede la bugetul local in anul 2025;
2. Categorii de cheltuieli curente de functionarea unitätilor de asistentä socialä pentru

care se acordä subventii in anul 2025;
3. Bugetul estimat al programului de subventionarepentru asociatiile fundatiilecare

administreazä unitäti de asistentäsocialä indreptätite sä primeascä subventie de la
bugetul local in anul 2025;

Capitolul II. Planificarea activitätilor de informare a publicului cu privire la serviciile
sociale existente la nivel local/judetean.

Capitolul III. Programul de formare indrumaremetodologicä a personalului care lucreazä
in domeniul serviciilor sociale.
Capitol IV. Programul de actiune comunitarä destinat prevenirii combaterii riscului de
säräcie excluziune socialä pentru anul 2025.



1. Generalitäti:
Autoritä!ile Publice Locale, prin Directia de AsistentäSocialä, elaboreazä Planul anual de

actiuneprivind serviciile sociale, un instrument util in managementul general al institutieiprecum
in procesul de dezvoltare a serviciilor sociale de la nivel local inclusiv prin accesarea de fonduri

nerambursabile.
Planul anual de actiune pentru anul 2025 a fost elaborat in conformitate cu obiectivele

cuprinse in Strategia localä de dezvoltare a serviciilor sociale pentru anii 2023-2033 tinåndcont
de urmätoarele prevederi legale:

1. Legea nr. 292/2011 a asisten!eisociale, cu modificärile 9icompletärile ulterioare;
2. H.G. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare functionareale

serviciilor publice de asistentäsocialä a structurii orientative de personal, cu modificärile

$i completärile ulterioare, anexa 2 Regulament-cadru de organizare functionare al

directiei de asistentä socialä organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor
ora;elor

3. Strategia nationalä privind incluziunea socialä reducerea säräciei pentru perioada
2022—2027 aprobatä prin H.G. nr. 440/2022;

4. Strategia nationaläprivind prevenirea institutionalizäriipersoanelor adulte cu dizabilitäti
accelerarea procesului de dezinstitutionalizare, pentru perioada 2022-2030; Hotärårea
Guvernului nr. 1543/2022;

5. Strategia nationaläprivind ingrijirea de lungä duratä ii imbätrånire activä pentru perioada
2023-2030, aprobatä prin H.G.nr. 1492/2022;

6. Strategia nationalä pentru protectia promovarea drepturilor copilului "Copii protejati,
Romania sigurä" 2023-2027, aprobatä prin H.G. 969/2023;

7. Strategia nationalä privind promovarea egalitätii de sanse de tratament intre femei

bärbati prevenirea combaterea violentei domestice pentru perioada 2022-2027,
aprobatä prin H.G. nr. 1547/22.12.2022;

8. Strategia nationalä in domeniul drogurilor 2022-2026 Planul de actiune pentru
implementarea Strategiei nationalein domenul drogurilor 2022-2026, aprobate prin H.G.
344/2022;

9. Strategia nationale privind drepturile persoanelor cu dizabilitäti "O Romånie echitabilä"
2022-2027, aprobatä prin H.G. 490/2022;

10. Strategia nationaläpentru ocuparea fortei de muncä2021-2027 ii Planul de actiunepentru
perioada 2021-2027 pentru implementarea Strategiei nationalepentrtu ocuparea fortei de
muncä, aprobate prin H.H. 558/2021;

11. Strategia de incluziune a cetätenilorromani apartinånd minoritätii rome pentru perioada
2022-2027, aprobatä prin H.G. 560/2022;

12. Strategia nationalepentru prevenirea combaterea violentei sexuale "SINERGIE" 2021-
2030 ii Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei nationale pentru prevenirea
combaterea violentei sexuale "SINERGIE" 2021-2030, aprobate prin H.G. 592/2021;

13. Strategia nationalä privind incluziunea socialä a persoanelor färä adäpost pentru perioada

2022-2027, aprobatä prin H.G. nr.1491/2022;
14. H.G. nr. 1154/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune;
15. H.G. nr. 797/2019, privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare functionare al

directiei de asistentä socialä organizate in subordinea consiliilor locale ale municipiilor

ora$lor, cu modificärile completärile ulterioare;
16. Strategia nationalä pentru dezvoltarea durabilä a Romåniei, aprobatä prin H.G. 877/2018;

17. Ordinul nr. 1086/2018 privind aprobarea modeluui cadru al Planului anual de actiune
privind serviciile sociale administrate finantate din bugetul consiliului
judetean/consiliulul local/Consiliul General al Municipiului Bucure$i;



18. Ordinul nr. 2489/2023 privind aprobarea Standardelor minime de calitate privind
managementul de caz in serviciile sociale acordate persoanelor vårstnice.

19. Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale din municipiul Bra»v, pentru anii 2023-2033,
aprobatä prin Hotärårea Consiliului Local al Municipiului Brasov nr.721/2023, respectiv
urmätoarele obiective:
Obiectiv Specific 1. Asigurarea serviciilor sociale necesare tuturor vårstnicilor vulnerabili

din municipiul Brapv;
Obiectiv Specific 2. Asigurarea serviciilor sociale necesare pentru persoanele cu

dizabilitäti din municipiul Brapv;
Obiectiv Specific 3. imbunätätireaaccesului copiilor la servicii sociale de calitate;
Obiectiv Specific 4. Asigurarea pentru toti locuitorii municipiului Brapv a calitätii vietii

a sprijinului pentru depä*irea situatiei de marginalizare;
Obiectiv specific 5. Crqterea capacitätii administrative pentru furnizarea $i coordonarea

serviciilor dedicate persoanelor vulnerabile din municipiul Brapv.
19. Programe de interes national:
H.G. nr. 435/2022 privind aprobarea unor programe de interes national pentru dezvoltarea

serviciilor sociale pentru persoane vårstnice;

Planul de actiune cuprinde date detaliate privind serviciile sociale existente, serviciile
sociale propuse spre a fi infiintate, programul de contractare a serviciilor de cätre furnizorii privati
de servicii sociale, programul de subventionare acordat in baza Legii 34/1998, bugetul estimat
surse de finantareprecum o planificarea a activitätilor de informare a publicului cu privire la
serviciile sociale existente la nivel local.

Pentru oferirea unor servicii sociale adaptate nevoilor beneficiarilor un factor important
este formarea ii indrumarea personalului, iar planul de actiune in capitolul III detaliazä Programul
de formare indrumare metodologicä a personalului care lucreazä in domeniul serviciilor sociale
propus pentru anul 2025.



Capitolul I Date privind administrarea, infiintarea finantarea serviciilor sociale (pentru anul 2025)

A. Serviciile sociale existente la nivel local

Cod serviciu social, Denumirea serviciului socialNr.

crt.

l.

2.

3.

4.

5.

6.

8.

9.

10.

11.

Capacita-
tea (locuri)

95

15

20

40

30

15/zi

20/zi

15/zi

30

30

Grad de Buget estimatpe surse definan!are, pentru servicii sociale
conform
Nomenclatorului
serviciilor sociale

8730 CR-V-I

9730 CR-V-II

8810 cz-v-l

8810 CZ-V-II

8810 ID-I

8891 CZ-C-II

8891 cz-c-lll

8899 CZ-F-I

8899 CZD-II

8790 CR-PFA-I

Cäminul pentru Persoane Vårstnice

Centrul de tip Respiro pentru

persoane vårstnice

Centrul de asistentä recuperare
pentru persoane vårstnice

Centrul de zi de socializare Brapv
ii petrecere a timpului liber (tip
club) pentru persoane vårstnice
"Noua"
Unitatea de tngrijiri la domiciliu
pentru persoane vårstnice

Centrul de Ingrijire de zi pentru
co iii afla i in situa ii de risc "Astra"
Centrul de recuperare pentru copii
cu dizabilitä!i

Centru de zi pentru consiliere ii
s rÜin entru ärin i ico ii

Centrul Servicii de Recuperare
Neuromotorie de Tip Ambulatoriu
Sf. Nicolae
Centrul Rezidential entru Persoane

ocupare

93,68 %

100%

100%

100%

I OOYO

100%

100%

Buget
local

6010

545

129

889

338

563

338

627

637

existente mii lei
Buget Contribu!iiBuget

jude!ean destat persoane
bene Iciare*

Alte
surse
Donatii

I .803

164

267

169

281

169

2000

35

6

76

30



12.

13.

14.

15.

16.

8790 CR-PFA-II

8899 CZPN-V

8899CZ-VD-11

8899CZ-VD-111

8790CR-VD-1

Färä Adäpost

Adäpostul de noapte

Centrul asistentäsocialä comunitarä

Centrul de Informare Sensibilizare
a Populatiei in domeniul violentei
domestice
Centrul de asistentädestinat
a resorilor
Centru primire in regim de urgentä
pentru protectia victimelor violentei
domestice

50

20

30

10

20

100%

100%

1062

497

94

96

162

*Contribu!ia beneficiarulnu este eviden/iatä separat, eafiind inclusä in suma acordatä de la bugetul local

**Echipa de speciali$ti incompletä pentru afurniza servicii sociale la capacitatea centrului

*** Activitatea Centrului de tip Respiropentru Persoane Värstnice este suspendatä incepänd cu data de 13.07.2023, conformDeciziei nr. 2073/12.07.2023.

**** Echipä de speciali'ti incompletä completatä de numärul redus de beneficiari



B. Servicii sociale ro uses rea
Capacitate

a

1 in lin ate/licentiate entru anul 2025
Denumirea
serviciului
social

Cod
serv.
social

Capacitate
clädire
/spatiu

necesar
Mp-

Resurse umane necesare
(pers. de specialitate, de
ingrijire, 'i asisten!ä; personal

Bugetele estimate pe surse de finantare, pentru
serviciile sociale propuse pentru a fi infiintate pe
anul 2025 (mii lei)

Justific
are

gospodärie; intretinere-
reperatii, deservire) Buget

local
Buget Buget
judetean de stat

Contributii
persoane
beneficiari

Alte
surse



C. Programul anual de contractare a serviciilor sociale din fonduri publice in baza prevederilor Legii asistenteisociale nr. 292/2011,
cu modificärile completärile ulterioare, pentru realizarea obiectivului operational/ directiei de actiune.

Nr.
crt

1

Cod CPVTipul 'i obiectul
contractului de achizifie
p ublicä/acordului-cadru

Valoarea estimatä
a contractului de
achizifie publicä/
acordului- cadru
/capacitatea

206 mii lei pentru
5 beneficiari

Sursa de Procedura
finantare stabilitä/

2025

Servicii sociale acordate
in cadrul Centrului de zi

pentru persoane adulte cu
dizabilitä i

Data (luna)

estimatä
pentru
inifierea
procedurii

I lunä de la
aprobarea
bugetului

Data (luna)
estimatä

pentru
atribuirea
contractului
de achizifie
publicä/
acordului-
cadru
2 luni de la
lansare
procedurii

Modalitatea de
derulare a

procedurii de
atribuire
online/offline

online8899 CZ-D-I
CZA6,8

Buget
Local

instrumente

specific
pentru
derularea
procesului de
achizifie

Procedura
simplificatä
(Primäria
Bra ov



D. Programul de subventionarea asociatiilor, fundatiilor 'i cultelor recunoscute de lege, tn baza Legii nr. 34/1998 privind acordarea
unor subventii asociatiilor si fundatiilor romånecu personalitate juridicä, care infiinteazä $i administreazä unitäti de asistentä socialä, cu completärile
ulterioare:

1. Servicii sociale eli
•

bile entrua rimi subventie de la bu etul local in anul 2025
Tip serviciu
social

Categorii de beneficiare

Centre reziden!iale - Persoane adulte cu dizabilitäti;

Centre de zi

Unitä!i de ingrijire
la domiciliu
Cantina socialä

-Victimele violen!ei in familie (domestice);

- Persoane adulte cu dizabilitä i;
Copii: copii in familie, copii separati sau in risc de separare de pärinti.

-Victimele violentei in familie ii agresori;

- Persoane vårstnice;
- Persoane cu dizabilitä
- Copiii in vårstä de pånä la 18 ani, aflati in intretinerea acelor familii al cärorvenit net mediu
lunar pe o persoanä in intretinere este sub nivelul venitului net lunar, pentru o persoanä singurä,

luat in calcul la stabilirea ajutorului social;
-Tinerii care urmeazäcursuri de zi la institu!iile de invätämånt ce functioneazäin conditiile legii,
pånä la terminarea acestora, dar färä a depä;i vårsta de 25 de ani, respectiv 26 de ani in cazul
celor care urmeazästudii superioare cu o duratä mai mare de 5 ani,

-Persoanele care beneficiazä de ajutor social sau de alte ajutoare bäne$i acordate in conditiile
legii 'i al cärorvenit este de pånä la nivelul venitului net lunar pentru o persoanä singurä, luat in

calcul la stabilirea ajutorului social;
-Pensionarii;
-Persoanele care au implinit vårsta de pensionare, aflate intr-una dintre urmätoarele situatii: sunt
izolate social, nu au sustinätori legali, sunt lipsite de venituri;
-Invalizii 'i bolnavii cronici;
-Orice ersoanäcare, tem rar nu realizeazä venituri.

Codul serviciului social cf. HG 867/2015

8790 CR-D-l;8790 CR-D-II•,

8790 CRO-111;8790 CR-D-IV
8790 CR-D-Vl;8790 CR-D-VII
8790 CR-VD-I•, 8790 CR-VD-ll;8790 CR-
VD-III

8899 CZ-D-l;8899 CZ-D-II
8891 CZ-C-11;8891CZ-C-111
8891 CZ-C-1V;8891 CZ-C-V
8891 CZ-C-V1;8891 cz-c-V11
8899 CZ-VD-1;8899 CZ-VD-11;8899 CZ-
VD-III

8810 11)-111

8899 CPDH -1



2.

Nr.
crt.

1

2

3

4

Cate orii de cheltuieli curente de func ionare a unitä ilor de asisten ä socialä, entru care se ot acorda subven ii

Tipul de serviciu

sociale
Centre reziden!iale

Centre de zi

Unitä!i de ingrijire
la domiciliu

Cantina socialä

Categorii de cheltuieli eligibile

I. Salariile de bazä ale personalului de specialitate de ingrijire ii asistentä, respectiv personal de specialitate $i auxiliar;
2. Cheltuieli cu hrana persoanelor asistate;
3. Cheltuieli de intretinere gospodärie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon incälzire pentru spatiul unde se desfäsoarä
activitatea ersoanelor asistate;
I . Salariile de baza ale personalului de specialitate de ingrijire ii asistentä, respectiv personal de specialitate auxiliar;
2. Cheltuieli de intretinereii gospodärie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon incälzire pentru spatiul unde se desfä$oarä
activitatea persoanelor asistate;
3. Cheltuieli entru carburan ii necesari func ionärii müloacelor de trans ort folosite in furnizarea serviciilor sociale.
l. Salariile de bazä ale personalului de specialitate de ingrijire asisten!ä, respectiv personal de specialitate auxiliar;
2. Cheltuieli de intretinere gospodärie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon $i incälzire pentru spatiul unde se desfäsoarä
activitatea persoanelor care asigurä serviciile de ingrijire la domiciliu;
3. Cheltuieli entru carburan ii necesari func ionärii miloacelor de trans ort folosite in furnizarea serviciilor sociale.
I. Salariile de bazä ale personalului de specialitate de ingrijire asistentä, respectiv personal de specialitate auxiliar;
2. Cheltuieli cu hrana persoanelor asistate;
3. Cheltuieli de intretinere gospodärie: iluminat, apa, canal, salubrizare, telefon $i incälzire pentru spa!iul unde se desfäparä

activitatea persoanelor asistate;
4. Cheltuieli entru carburan ii necesari func ionärii mÜloacelor de trans ort folosite in furnizarea serviciilor sociale.



3. Bugetul estimat al programului de subventionare pentru asocia!iile 'i funda!iile care administreazä unitä!i de asisten!äsocialä sä
primeascä subven!ie de la bugetul local in anul 2025 , conformHCL nr. 699/2024
con orm ro unerilorde use de rnizorii de servicii sociale — documenta ia este in curs de evaluare

Nr.

crt.

I.

2.

3.

4.

Asocia!ia de Servicii Sociale SCUT

Asociatia Razä de Sperantä — Centrul

pentru copii cu autism $i tulburäri
asociate pentru dezvoltarea

deprinderilor de via!ä independentä
rin tera ii de recu erare s ecifice

Asociatia Razä de Sperantä — Centrul
pentru copii cu autism ii tulburäri

asociate pentru dezvoltarea
deprinderilor de viatä independentä
rin tera ii de recu erare s ecifice
Biserica Evanghelicä C.A. din

Romånia — Parohia Bra ov
Total

Denumirea serviciului social

Centrul de zi SCUT — servicii sociale de zi pentru

persoane adulte cu dizabilitäti

Centre de zi "Razä de Sperantä"- centrul pentru
copii cu autism 9i tulburari asociate pentru

dezvoltarea deprinderilor de viatä indepententäprin
terapii de recuperare specifice

„7 Senseskids — Centru de zi de recuperare pentru

copii cu dizabilitä!i"

Diakonie-Servicii de tngrijire la domiciliu pentru

ersoane vårstnice

Nr.
beneficiari
max
15

40

25

30

110

Nivel mediu lunar
al subven(iei/

bene Iciar*
800

800

800

600

Bugetul estimat/an

(sumele alocate vorfi
stabilite rin HCL **

144000

384000

240000

216000

984000

*Nivelul subventieicare se va acorda pentru fiecare asocialiesi fundatiementionatä mai sus se va stabili anual prin HCL in functie de disponibilitätile
financiare;
* *Sumele alocate vor fi stabilite anual prin HCL, dupä aprobarea bugetului pe anul 2025 in functiede disponibilitä!ile bugetare, urmånd ca ulterior säse
incheie conventii definitive.



Capitolul II Planificarea activitätilor de informare a publicului cu privire la serviciile sociale existente la nivel local/judetean in

conformitate cu prevederile (pentru anul 2025)

1. Revizuirea/Actualizarea informa!iilor care sepublicäpepaginaproprie de internet/seafiyazä la sediul serviciuluipublic de asisten!ä

socialä:
Categoria de informa!ii

Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale la nivelul municipiuluia.
Brapv pentru perioada 2023-2033, aprobatä prin HCL nr. 721/2023

Planul anual de acliune al Directiei de Asisten!ä Socialä Brapvb.

privind serviciile sociale administrate si finantatedin bugetul consiliului
local aprobat prin Hotäråre a Consiliului Local;

c. Plan de incluziune al grupurilor defavorizate, aprobat prin Hotäråre a
Consiliului Local;

d. Activitatea proprie 'i serviciile din cadrul Directiei de Asistentä
Socialä Brapv respectiv formulare/modele de cereri in format editabil,
programul institutiei, conditii de eligibilitate, informatiileprivind costurile
serviciilor sociale acordate, pentru fiecare serviciu furnizat etc. — se

actualizeazä lunar se publicä pe site-ul DAS Braf0V

e. Informatii privind
serviciile sociale
disponibile la nivelul

unitätii administrativ-
teritoriale/ subdiviziunii
administrativ-teritoriale,

- Lista furnizorilor de servicii sociale din

municipiul Brapv 'i a serviciilor sociale

acordate de acestia — se actualizeazä lunar;

Modalitatea in care se asigurä informarea

frecventa cu care se actualizeazä
Este publicatä pe site-ul institutieiwww.dasbv.ro

Este publicat pe site-ul institu!ieiwww.dasbv.ro
Anual

Este publicat pe site-ul institutiei www.dasbv.ro
Anual

Se publicä pe site-ul institu!ieiwww.dasbv.ro
Si se actualizeazä lunar/cånd apar modificäri

Lista privind furnizorii de servicii sociale din
municipiul Brapv se publicä pe site-ul institutiei
www.dasbv.ro ii se actualizeazä lunar.

Lista se actualizeazä de Serviciul Monitorizare,

Programe, Strategie, tn con form datelor publicate pe
site-ul Ministerului Muncii ii Proteclici Sociale



acordate de furnizori
publici ori privati

-Serviciile sociale care functioneazä in
cadrul Directiei de Asistentä Socialä

Brasov: nr. cod serviciu, datele privind

beneficiarii, costurile personalul/tipul de
serviciu, inregistrate in- anul anterior etc.

Informa!iileprivind serviciile sociale care functioneazä
in cadrul DAS Brasov se publicä pe site-ul institutiei
www.dasbv.ro ii se actualizeazä anual sau atunci cånd
apar modificäri.



2. Telefonul verde

Nr.telefon

0800 460 001

116111

Denumire
Telefonul vårstnicului

Telefonul Copilului

Tip act/Parteneri

Conventie de colaborare nr.
12/2017
Directiade Asistentä Socialä

Bra#ov
FundatiaPrincipesa Margareta a
Romåniei —

Protocol de colaborare nr. 52/2017
Directia de Asistentä Socialä

Brapv
AsociatiaTelefonul Copilului

Scurtä descriere

Obiectul conventieieste- colaborarea intre

pär!i in vederea cre$erii nivelului de

informare a vårstinicilor privind drepturile
beneficiile acestora.

Obiectul protocolului este reprezentat de

colaborarea pärtilor in vederea cre$erii
gradului de informare, consiliere ii
indrumare a populatiei cu privire la

promovarea respectarea drepturilor
copilului precum cu privire la serviciile
beneficiile asigurate acestora de ambele

pärti, precum ii despre modalitätile de
furnizare a acestora.



3. Campanii de informare 'i sensibilizare a comunitä!ii, organizate de serviciul public de asisten!äsocialä sau in colaborare cu alte servicii

publice de interes local etc.

Nr crt

1.

2.

3.

4.

5.

Campania

Campanie de informare privind creterea
gradului de cunoa$ereii de con$ientizare
de cätre copiii familiile acestora a

drepturilor $i responsabilitätilor lor

Campanie de informare sensibilizare
privind problematica copiilor cu pärinti

pleca!i la muncäin sträinätate

Ziua Mondialä a AsistenteiSociale

Ziua internationalä a persoanelor vårstnice

Obiective

Sensibilizarea comunitätii
pentru asigurarea respectärii

drepturilor copiilor, ingrijirea

Perioada de
derulare

Mai 2025

educarea copiilor Noiembrie 2025
Eveniment dedicat Zilei
Internationalea copilului.

Cre$erea gradului de Septembrie 2025

con$ientizarea fenomenului
in comunitate

Promovarea serviciilor sociale
ale serviciului public de

asistentäsocialä

Martie 2025

Cre$ereagradului de Octombrie 2025
Promovarea serviciilor sociale
destinate persoanelor vårstnice.

Campanie de informare privind statutul de Creterea gradului de Martie -

ingrijitor informal la nivelul Municipiului cunoa$erea comunitä!ii septembrie 2025
Brapv privind sprijinirea persoanelor

vårstnice in realizarea
activitä!ilorzilnice.

Responsabili organizare campanie

Serviciul AsistentaSocialä a
Familiei Copilului

Serviciul Asisten!aSocialä a
Familiei $i Copilului

Structurile organizatorice din
cadrul DAS

Serviciul AsistentaSocialä pentru
Persoane Vårstnice

Personalul de specialitate din
cadrul SASPV



6.

8.

9.

10.

11.

Campania "ziua internationaläa
nonviolentei"

Campanie de con$ientizareprivind
accesul neingrädit al persoanelor cu
dizabilitäti la mediul informational,

comunicational fizic

Desfä$urareaanualä a unei evaluäri
privind gradul de satisfactieal persoanelor
cu dizabilitäti referitoare la accesibilitatea

din medicul informational,
comunica!ional, fizic, respectiv a

infrastructurii, transporului si uilizarea
designului universal in spatiile publice,

care sägenereze prioritätile de investitii
ale municipalitätii

Eveniment „O viatä färä bariere OVFB"
dedicat copiilor cu dizabilitäti din Mun.

Brapv

Actiune "Carnavalul Fulg de nea" dedicat

copiilor cu dizabilitäti a celor aflati in
situatiede vulnerabilitate din Mun. Brapv

Promovarea in comunitate a
comportamentelor

nonviolente

Sensibilizarea comunitätii
privind accesul neingrädit al

persoanelor cu dizabilitäti la
mediul informational,
comunicational$i fizic.

Mäsurarea gradului de

satisfactieal persoanelor cu
dizabilitäti referitor Ia

accesibilitatea din medicul
informational,

comunicational, fizic,
respectiv a infrastructurii,
transporului uilizarea
designului universal in

spatiile publice

Promovarea unui stil de viatä
independent crearea unui

cadru care sä Ofere petrecerea

unui timp liber de calitate.

Facilitarea interactiunii
copiilor cu dizabilitäticu alti
membrii ai comunitätii'i
incluziunea acestora in

comunitate

Octombrie 2025

Septembrie 2025

Pe parcursul
anului 2025

Aprilie 2025

Decembrie 2025

Toate structurile organizatorice din
cadrul DAS

Personalul de specialitate din
cadrul SASPA

Personalul de specialitate din
cadrul SASPA

Serviciul Asistenta Socialä a
Familiei Copilului

Serviciul Asistenta Socialä a
Familiei Copilului



12.

13.

14.

15.

Informarea, consilierea, acordarea de
suport ingrijitorilor informali care asigurä

ingrijire personalä, respectiv ajutor pentru
efectuarea activitätilorzilnice in scopul

prevenirii institutionalizäriipersoanelor cu
dizabilitäti.

a douä actiunide
sensibilizare 'i combatere a prejudecätilor

legate de dizabilitate.

Facilitarea accesului unui numärde cel
pulin 70 de persoane cu dizabilitäti la

asistentä, tngrijire protectie la domiciliu
din partea asistentilorpersoanli/asistenti

personali profesioniiti

Sprijinirea persoanelor cu dizabilitä!i in
vederea integrärii pe piatamuncii.

Informarea, consilierea ii
acordarea de suport vor fi
realizate pentru cel putin 500
de ingrijitori informali

Cre$erea increderii populatiei
in potentialul persoanelor cu
dizabilitäti $i a valorii pe care
acestea o pot aduce in
comunitate, cu participarea a
cel u in 150 de ersoane.
Realizarea demersurilor de
angajarea asistentilor
personali, ca urmare a
optiunii exprimate de cätre
persoanele cu dizabilitäti

Facilitarea accesului unui
numärde cel putin 20 de
persoane cu dizabilitäti, cu
vårstä activä de muncä, la

programe locale de consiliere,

formare indrumare in
vederea integrärii pe pia!a
muncii.

Pe parcursul
anului 2025

Mai 2025

Septembrie 2025

Pe parcursul

anului 2025

Pe parcursul

anului 2025

SASPA

SASPA

SASPA

SASPA



4. Campanii de promovare a serviciilor sociale ale serviciuluipublic de asisten!äsocialä

Nr
crt

1

3.

Campania

Campanie de informare cu
privire Ia serviciile sociale
furnizate de Directia de
Asistentä Socialä Brapv

Campanie de promovare a

serviciilor sociale privind
prevenirea violentei
domestice furnizate de
cätre Directia de Asistentä
Socialä Bra}ov

Campanie de informare
pentru cre$ereagradului
de cunoa$erede
con$ientizarede cätre
copii familiile acestora a

drepturilor si
responsabilitätilor lor

Obiective

Cre;terea gradului de

cunoa$erede acces la
serviciile sociale furnizate de
Directia de Asisten!ä Socialä
Cre$erea numärului de
voluntari

Cre$erea gradului de

cunoa$ereaccesare a
serviciilor furnizate de cätre
Serviciile sociale pentru
victimele violenteidomestice

Sensibilizareacomunitätii
pentru asigurarea respectärii
drepturilor copiilor (cu
dizabilitäti), ingrijirea ii
educarea acestora.
Eveniment dedicat Zilei
Internationalea copilului.

Perioada in care se va
desfäyra campania

lunie 2025
Septembrie 2025

24-28 martie 2025

lunie 2025

Mai 2025

Noiembrie 2025

Responsabili organizare campanie

Centrul de zi de recuperare pentru

copii cu dizabilitäti, Centru de zi
pentru consiliere si sprijin pentru

pärinti copii, Centrul de ingrijire
de zi pentru copii aflati in situatiide
risc Astra,
Cäminul pentru Persoane Vårstnice,
Centrul Asistentä Socialä
Comunitarä,
Servicii Sociale de Zi PV
Centrul de informare sensibilizare
a populatiei,
Centrul de Asisten!ä destinat
Agresorilor.

Centrul de primire in regism de

urgentä pentru protectia victimelor

violentei domestice.

Centrul de zi de recuperare pentru

copii cu dizabilitäti, Centru de zi
pentru consiliere si sprijin pentru

pärin!i copii, Centrul de ingrijire
de zi pentru copii aflati in situa!ii de
risc Astra.



4.

5.

6.

7.

Campanie de informare
privind prevenirea
combaterea
comportamentelor
agresive, de excludere, de
luare in derådere,
umilitoare, 9i a oricäror

alte forme de violentä
psihologicä- bullying, de

prevenire combatere a
consumului de alcool
droguri, de prevenirea
combatere a violentei in
familie, precum
comportamentului
del icvent
Marcarea Zilei Persoanelor
Färä Adäpost.

Marcarea Zilei
Internationalepentru
eradicarea säräciei.

Campanie de informare
sensibilizare a comunitä!ii
cu privire la sänätatea

populatiei, prevenirea
combaterea adictiilor $i a

Sensibilizarea $i implicarea
comunitätiiprivind combaterea
comportamentelor agresive

intre copii prevenirea
delicven!eijuvenile

-Specificpentru copiii cu
dizabilitä!i pentru acre se
urmäre,'te integrarea in
societate.

Organizarea $i desfä*urarea
unui eveniment, cu $i pentru
persoanele färä adäpost, pentru
a trage un semnal de alarmä

asupra problematicii cu care
acetia se confruntä.

1 0 octombrie 2025
Organizarea ii desfä$lrarea
unui eveniment, prin care sä
atragem atentiaasupra
metodelor de eradicare a
säräciei $i säpromoväm cazuri
concrete care au reu$t in lupta
impotriva säräciei.
17 octombrie 2025
Organizarea desfä$urarea
evenimentului comunitar "Un
ceai cald, o vorbä bunä".

Martie 2025

Octombrie 2025

Octombrie 2025

Decembrie 2025

Centrul de zi de recuperare pentru

copii cu dizabilitäti, Centru de zi
pentru consiliere si sprijin pentru

pärinti copii, Centrul de ingrijire
de zi pentru copii aflati in situatiide
risc Astra.

Servicii Sociale pentru Persoane
Färä Adäpost

Servicii Sociale pentru Persoane
Färä Adäpost in colaborare cu
Centrul Asistentä Socialä
Comunitarä

Servicii Sociale pentru Persoane
Färä Adäpost in colaborare cu
Centrul Asistentä Socialä
Comunitarä



8.

9.

10.

comportamentelor anti-
sociale.

Informarea /implicarea
comunitätii in activitatea
de prevenire a
fenomenului de

marginalizare si
excluziune socialä si cu
privire la sänätatea
populatiei, prevenirea si
combaterea adic!iilor 5i a
comportamentelor anti-
sociale
Campania "16 zile de
activism impotriva

violentei pe bazä de gen"

Campanii de informare
privind
prevenirea violentei
domestice

Prevenirea fenomenului de
marginalizare excluziune
socialä Informarea comunitätii
cu privire la
prevenirea/depä*irea unor
situatiide risc/adictii

Informarea sensibilizarea
populatiei privind prevenirea $i
combaterea oricärei forme de
violentädomesticä

Informare sensibilizare a
populatiei privind prevenirea

combaterea oricäror forme
de violentä

Mai 2025

Octombrie 2025

25 noiembrie — 10 decembrie
2025

lunie 2025
Noiembrie 2025

Servicii Sociale pentru Persoane
Färä Adäpost Centrul Asisten!ä

Socialä Comunitarä

Centrul de informare sensibilizare
a populatiei,

Centrul de Asistentä destinat
Agresorilor

Centrul de primire in regism de

urgentä pentru protectia victimelor
violenteidomestice.

Servicii sociale de zi PV



5.0rganizarea de intålniri tripartite:furnizorii de servicii sociale, organiza!ii de voluntariat,asocia!iiale persoanelor beneficiareetc

Nr
cri
1.

2.

3.

4.

Organizatori

Directia de Asistentä
Socialä Braiov

Directia de Asistentä
Socialä Brapv

Directia de Asistentä
Socialä Brapv

Directia de Asistentä
Socialä Bra$ov

Participan!i

Furnizori publici
privati de servicii
sociale;
Institu ii ublice
Furnizori publici
privati de servicii
sociale;
Institutii publice

Furnizori publici ii
privati de servicii
sociale;
Institu ii ublice
Furnizori publici ii
privati de servicii
sociale;
Institu ii ublice

Scurtä descriere

ntålniri de lucru pentru categoria de

beneficiari copii familie.

Intålniri de lucru pentru categoria de

beneficiari:
- persoane/grupuri supuse risculului de
marginalizare, excluziune socialä, inclusiv
persoane adulte cu dizabilitäti

Intålniri de lucru pentru categoria de

beneficiari: Persoane vårstnice

ntålnire de lucru pentru categoria de

beneficiari: victimele violenteidomestice.

Frecven!a

semestrial

semestrial

semestrial

semestrial

Serviciul responsabil

Serviciul Asistenta
Socialä a Familiei a

Copilului

Serviciul Asistenta
Socialä a persoanelor

adulte

Serviciul de
Asistentä Socialä pentru

persoane vårstnice

Serviciul Asistenta
Socialä a Familiei 9ia

Copilului



6. Activitä!i de informare 'i consiliere realizateprin serviciul de asisten!äcomunitarä, cum arfi: conytientizare 'i sensibilizare a
publiculuiprivindriscul de excluziune socialä, respectarea drepturilor sociale 'i promovarea mäsurilor de asisten!äsocialä, mediere
socialä

Tematicä
Informare consiliere a unor categorii de
persoane defavorizate din comunitatea
bra}oveanäcu privire la serviciile oferite de
DASBr ov;
Activitä!i de promovare a incluziunii sociale a
persoanelor aflate in situatii de risc /

marginalizare socialä prin educatie
extracurricularä educatie pentru dezvoltarea
abilitätilor pentru o viatä independentä

7. Programe ingrijitori informali:

Scurtä descriere
Campanii desfä$lratein cartierele din Municipiul -

semestrial

Informare ii consiliere a persoanelor din comunitate prin
intermediul unor instruiri non formale ce vizeazä tematici
diverse cu impact direct in viatä personalä 9i cea a

comunitätiidin care fac parte. Activitäti care au scopul de

cre$erea calitätii vietii, mentinerea unui stil de viatä
sänätos informare i consiliere diverse teme de interes.

Responsabili organizare
Centrul Asisten!ä Socialä

Comunitarä

Centrul Asistentä Socialä

Comunitarä

Realizarea de proiecte care au ca scop informarea, instruirea fi indrumarea ingrijitorilor informali pentru ingrijirea peroanelor vårstnice, in
comunitate, la domiciliul acestora, in mediul cunoscut de acetia.

8. Programe pentrupersoanele beneficiare:
Desfä}urarea de programe 9i activitäti de ergoterapie 'i terapie ocupationalä, realizate de personal de specializat (ergoterapeut, terapeut

ocupational), in baza unor contracte de parteneriat ii/sau voluntariat.
9. Obiective/mäsuri/programe dedicate ingrijirii de lungä duratä a persoanelor vürstnice:

Strategia Nationalä privind ingrijirea de lungä duratä imbätrånirea activä pentru perioada 2023-2033, stabile$e printre obiectivele sale ii
respectarea principiului preventiei, ce presupune acordarea cu prioritate a ingrijirii in comunitate (la domiciliu }i/sau tn centrele de zi), pentru
prevenirea agravärii situatiei de dependentä $i, implicit, prevenirea institutionalizärii, internarea in cämine reprezentånd o mäsuränumai cu titlul de

exceptie.
10. Mesaje de interespublic transmise prin presä:

Directia de AsistentäSocialä Brapv va organiza pe parcursul anului 2025 campanii evenimente care vor fi mediatimte in comunitate pe site-

ul propriu, pe pagina de Facebook a institutiei, precum prin mass media, precum: Calnpania "Dar din sullet pentru seniori", acordarea ajutorului
de incälzire, acordarea Primului Ghiozdan, campania "16 zile de Activism tmpotriva Violenlei asupra femeilor" etc.

Diseminarea actiunilor va urmäri in special cresterea gradului de cunoa$erea serviciilor $i beneficiilor sociale oferite prin internediul
structurilor organizatorice ale Directiei de Asistentä Socialä Brapv, precum a gradului de transparenlä in deciziile cu impact la nivelul

comunitätiilocale.



Cap. III Programul de formare indrumare metodologicä a personalului care lucreazä in domeniul serviciilor sociale pentru anul

2025 conform prevederilor Cap. III din Ordinul nr. 1086/2018 privind Planul anual de actiuneprivind serviciile sociale administrate finantatedin

bugetul Consiliului local

a) Cursuri de perfectionare profesionalä
Categoria de personal

Personal de specialitate care lucreazä in domeniul serviciilor sociale

b) Cursuri de calificare

Categorii de personal

c) Sesiuni de instruire pentru:

Nr. persoane

110

Nr. persoane

c. I . Personalul din cadrul centrelor sociale con orm cerin elor standardelor minime de califate
Instruiri interne pentru personalul din cadrul centrelor de servicii sociale

Personalul din cadrul Unitätii de Ingrijiri la Domiciliu pentru Persoane Vårstnice va participa la 39 sesiuni de instruire
internä conform tematicilor stabilite in Anexa nr. 8 la Ordinul nr. 29/2019 inclusein lanul ro riu de instruire
Personalul din cadrul Centrului de Zi de Asistentä $i Recuperare pentru Persoane Vårstnice va participa Ia 12 sesiuni de

instruire internä conform tematicilor stabilite in Anexa nr. 6 la Ordinul nr. 29/2019, incluse in lanul ro riu de instruire
Personalul din cadrul Centrului de Zi de Socializare Petrecere a Timpului Liber (tip club) Noua va participa la 12

sesiuni de instruire internä conform tematicilor stabilite in Anexa nr. 6 la Ordinul nr. 29/2019, incluse in planul propriu

de instruire
Personalul din cadrul Centrului de Ingrijire de Zi pentru Copii Aflati in Situatii de Risc ASTRA va participa la 12 sesiuni

de instruire internä conform tematicilor reväzute de Ordinul 27/2019 inclusein lanul ro riu de instruire
Personalul din cadrul Cäminului pentru Persoane Vårstnice va participa la 12 sesiuni de instruire internä conform
tematicilor stabilite in Anexa nr. 1 la Ordinul nr. 29/2019 incluse in lanul ro riu de instruire
Personalul din cadrul Centrului de Zi de Informare $i Consiliere pentru Persoane Färä Adäpost va participa la 12 sesiuni

de instruire internä conform tematicilor stabilite in Anexa nr.6 la Ordinul nr.29/2019 inclusein lanul ro witl cle instruire
Personalul din cadrul Centrului Reziden!ial pentru Persoane Adäpost va participa la 12 sesiuni de instruire internä
conform tematicilor stabilite in Anexa nr.4 la Ordinul nr. 29/2019 incluse in lanul ro riu de instruire
Personalul din cadrul Adäpostului de Noapte va participa Ia 12 sesiuni de instruire internä conform tematicilor stabilite in
Anexa nr.5 la Ordinul nr. 29/2019 incluse in lanul ro riu de instruire
Personalul din cadrul Centrului Servicii de Recuperare Neuromotorie de Tip Ambulatoriu „Sfäntul Nicolae" va participa

lanulla 12 sesiuni de instruire internä conform tematicilor stabilite in Anexa nr.6 la Ordinul nr. 82/2019 incluse in

Buget estimat

49.500 lei

Buget estimat

Nr. Persoane

9

5

5

6

55

5

11

10

6



propriu de instruire

Personalul din cadrul Centrului Asistentä Socialä Comunitarä va participa la 12 sesiuni de instruire internä conform

tematicilor stabilite in Anexa nr.7 la Ordinul nr. 29/2019, inclusein lanul ro riu de instruire
Personalul din cadrul Centrului Informarea ii Sensibilizare a Populatiei in domeniul Prevenirii Combaterii Violentei
Domestice va participa la II sesiuni de instruire internä conform tematicilor stabilite in Anexa nr.5 la Ordinul nr.
28/2019, inclusein lanul ro riu de instruire
Personalul din cadrul Centrului de primire in regim de urgentä pentru protec!ia victimelor violentei domestice va participa
la 12 sesiuni de instruire internä conform tematicilor stabilite in Anexa nr. I la Ordinul nr. 28/2019, incluse tn planul
ro riu de instruire
Personalul angajat in cadrul Centrului de asistenta destinat agresorilor va participa la 7 sesiuni de instruire internä

conform tematicilor stabilite in Anexa nr.6 la Ordinul nr. 28/2019, inclusein lanul ro riu de instruire
Personalul angajat in cadrul Centrului de zi de recuperare pentru copii cu dizabilitä!i va participa 12 sesiuni de instruire
internä conform tematicilor stabilite in Ordinul 27/2019, incluse in lanul ro riu de instruire
Personalul angajat in cadrul Centrului de zi pentru consiliere 'i sprijin pentru pärin!i 'i copii va participa 12 sesiuni de
instruire internä conform tematicilor stabilite in Ordinul 27/2019, incluse in lanul ro riu de instruire

6
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8
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Mentionämcä pentru derularea sesiunilor privind instruirile interne pentru personalul din cadrul centrelor de servicii sociale, in conformitate cu

tematicile stabilite prin standardele minime de calitate specifice, nu este necesaräalocare de fonduri bugetare avånd in vedere cä acestea se

desfäparä de cätre personalul de specilitate al institutiei.

c.2. Asisten!iipersonali: Conform prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia ii promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatä,

cu modificärile completärile ulterioare, instruirea asistentilorpersonali ai persoanelor cu handicap grav este obligatorie o datä la 2 ani. in anul

2025 Nu se vor organiza instruiri, tinåndseama de faptul cä institutiaa asigurat instruirea pentru 396 de asisten!i personali in anul 2025.

c.3. ingrijitori informali: in conformitate cu prevederile Legii nr.17/2000 privind asistenta socialä a persoanelor vårstnice, republicatä cu

modificärile $i completärile ulterioare, se estimeazä instruirea a 15 ingrijitori informali. Aceste instruiri nu vor necesita alocare de fonduri pentru
anul 2025, se vor organiza cu personal de specialitate din cadrul Directiei de Asisten!ä Socialä Bra$ov, pe urmatoarele teme aprobate conform

documentelor specifice:
Tema I : Acordarea ingrijirilor primare
Tema 2: Asigurarea alimentatieiii hränirii beneficiarului
Tema 3: Adaptarea mediului la nevoile beneficiarului
Tema 4: Supravegherea stärii de sänätate a beneficiarului
Tema 5: Comunicarea intre ingrijitorul informal ii beneficiar.

c.4. Voluntariat:
Direc ia de Asisten Socialä Oferä voluntarilor instructa•e cu rinzånd date enerale rivind or anizarea i desm urarea activitä ilor in cadrul DAS
Nr estimat Tipuri de instruire Scur(ä descriereTematici instruire



de voluntari

23

2

Sesiuni de instruire internä

Cursuri de perfectionare continuä pentru

voluntarii Centrul de Informarea
Sensibilizare a Populatiei in domeniul
Prevenirii Combaterii Violentei

Domestice

l. Structura, misiunea activitätile
institutiei
2. ROI/ROF
3. Respectarea drepturilor
beneficiarilor
4. Respectarea normelor SSM/PSI

Forme ale violentei
domesticä si a mijloacelor

de prevenire ii combatere a acestora.

Prelucrarea prevederilor Regulamentului
de Organizare 9iFunctionare aplicabil
structurii in care activeazä voluntarul, a
Regulamentului Intern si a Cartei
Drepturilor beneficiarilor, dupä caz

Pregätirea voluntarilor in domeniul
prevenirii ii combaterii violentei
domestice

c) Organizarea de intålniri de tip peer review:
Semestrial in cadrul Directiei de AsistentäSocialä Brapv sunt organizate tntålniri de lucru cu furnizorii de servicii sociale din municipiul Brapv, pe
categorii de beneficiari. intånirile au ca scop identificarea modalitä!ilor de colaborare intre furnizorii de servicii sociale, in vederea dezvoltärii
serviciilor sociale, astfel incåt sä räspundä unui numärcat mai mare de beneficiari, dar ii scopul de intelegere aplicare unitarä a legisla!iei care stä la

baza acordärii serviciilor sociale.
d) incheierea de contracte de supervizare profesionalä:

Categorii de personal

Persoanele angajate in cadrul:
- Serviciului Asistenta Socialä a Familiei $i Copilului cu atributii
de responsabil de caz

- Centrului de Zi pentru Copii Aflati in Situatii de Risc
ASTRA
-Centrelor de servicii sociale pentru victimele violentei
domestice

- Centrului de zi pentru consiliere 'i sprijin pentru
pärinli 'i copii
- Centrului de zi de recu erare entru co ii cu dizabilitä i

Numar persoane

35

Buget estimat

75.000 LEI



*rogramul de actiune comunitarä destinat prevenirii combaterii riscului de säräcie excluziune sociali pen tru anul 2025

Categorie
beneficiari

Grupuri
vulnerabile din
comunitatea
localä, cu
prioritate:

Persoane/Familii
beneficiare
aflate in situatii
de risc;
-Familii
persoane singure
färä venituri sau

cu venituri
reduse;
-Copii din
familii
beneficiare care

aflä in risc de

eparare de
amilie;
•ersoane
arstnice;

Obiectiv specific

Facilitarea accesului
Ia beneficii servicii
sociale in vederea
prevenirii
combaterii riscului de
säräcie;
- Asigurarea unui
climat corespunzätor
in interiorul locuin!ei
in perioada sezonului
rece.

Identificarea nevoii
Ia nivel de

comunitate localä
- Lipsä/dificultä!i
acces la resursele

disponibile pe plan

local;
-Lipsa unui venit
suficient pentru

asigurarea
mijloacelor
necesare unui trai
minimal;
-Dificultäti in ceea
ce prive$e
incälzirea locuin!ei
in perioada
sezonului rece

Actiune/Activitate/Mäsuri
propuse

- Informare ii consiliere
socialä cu privire la

serviciile prestatiile
disponibile pe plan local;
- Sprijin in vederea
accesärii
beneficiilor/serviciilor
sociale;
- Stabilirea dreptului la

servicii sociale acordate
camäsuräde asistentä
socialä accesarea
serviciilor sociale
specializate;
- Acordare de venit

minim de incluziune;
- Acordarea de pachete
alimentare;
-Acordarea de tichete

sociale pe suport
electronic pentru nou —

näscuti (PODS);
- Sprijin ii indrumare
pentru emiterea actului
de identitate/stare civilä;
- Sprijin indrumare Ia
alte institutii centrale sau
locale pentru obtinerea
de asistentämedicalä,
mediere in ocuparea
fortei de muncä etc.
Ajutoare acordate
familiilor si ersoanelor

Indicatori de rezultat
'i tintele aferente

- Nr. persoane
informate/consiliate

- Nr. persoane/
familii beneficiare
de presta!ii sociaie
Nr. persoane/ familii
beneficiare de

servicii sociale
- Nr. beneficiari care
au depä#it situa!iile
de risc;
-Nr. Dispozi!ii/
Decizii acordare
drep emise;

Institutii
implicate

DAS

BRASOV
AJPI,S
AJOFM
SPCLEP
IPj

WN!TÄTI
MEDICALE

Revizuire/

term en

Periodic;

ori de cåte ori
se impune



cap. IV

Domeniu
interventi

I. Asistenß
socialä



Cap. IV - Programul de actiune comunitarä destinat prevenirii combaterii riscului de säräcie 'i excluziune socialä pentru anul 2025

Domeniu de
interventie

1. Asistentä
socialä

Categorie
beneficiari

Grupuri
vulnerabile din
com unitatea
localä, cu
prioritate:

Persoane/Familii
beneficiare
aflate in situatii
de risc;
-Familii
persoane singure

mrävenituri sau
cu venituri
reduse;
-Copii din
familii
beneficiare care
se aflä in risc de

separare de

familie;
-Persoane
vårstnice;

Obiectiv specific

Facilitarea accesului
la beneficii servicii
sociale in vederea
prevenirii fi
combaterii riscului de
säräcie;
- Asigurarea unui
climat corespunzätor
in interiorul locuin!ei
in perioada sezonului
rece.

Identificarea nevoii
Ia nivel de

comunitate localä
- Lipsä/dificultäti
acces la resursele

disponibile pe plan
local;
-Lipsa unui venit
suficient pentru
asigurarea
mijloacelor
necesare unui trai
minimal;
-Dificultäti in ceea
ce privete
incälzirea locuintei
in perioada
sezonului rece

Actiune/Activitate/Mäsuri
propuse

- Informare consiliere

socialä cu privire la

serviciile ii prestatiile
disponibile pe plan local;
- Sprijin in vederea
accesärii

beneficiilor/serviciilor
sociale;
- Stabilirea dreptului la

servicii sociale acordate
ca mäsuräde asistentä
socialä ii accesarea
serviciilor sociale
specializate;
- Acordare de venit

minim de incluziune;
- Acordarea de pachete
alimentare;
-Acordarea de tichete

sociale pe suport
electronic pentru nou —

näscuti (PODS);
- Sprijin 'i indrumare
pentru emiterea actului

de•identitate/stare civilä;
- Sprijin indrumare la
alte institutii centrale sau
locale pentru obtinerea
de asistentämedicalä,
mediere in ocuparea
fortei de muncä etc.
Ajutoare acordate
familiilorsi ersoanelor

Indicatori de rezultat
'i lintele aferente

- Nr. persoane
informate/consiliate

- Nr. persoane/
familii beneficiare
de presta!ii sociale
Nr. persoane/ familii
beneficiare de

servicii sociale
- Nr. beneficiari care
au depäiit situatiile
de risc;
-Nr. Dispozi!ii/
Decizii acordare
drep emise;

Institutii
implicate

DAS

BRASOV
AJPIS
AJOFM
SPCLEP
IPJ

UNITÄTI
MEDICALE

Revizuire/

termen

Periodic/

ori de cate ori
se impune



2. Educatie

3.

Sinätate

Grupuri
vulnerabile din
com unitatea
localä, cu
prioritate:
-Persoane
adulte/Familii

cu copii aflati in

risc de abandon
scolar /copii
care au
abandonat
;coala;
-copii de etnie

romä
-copii victime
ale violentei
domestic
-adolescen!i,
tineri care nu au
urmat sau nu au
finalizat
invä!ämäntul
obligatoriu.

Grupuri
vulnerabile din
comunitatea
localä, cu
prioritate:

Persoane/Familii
aflate in situatii
de risc

-Prevenirea
abandonului
facilitarea accesului la
servicii educationale;

Asigurarea/mentinerea
accesului Ia servicii
educationalein unitä!i
de invätämånt
precolar.

- Ob!inereastatutului
de persoanä asiguratä
in sistemul national de
sänätate ii inscrierea la
medicul de familie;
- Facilitarea accesului
la servicii conform
nevoilor individuale.

-Nevoia de sprijin ii
suport in vederea
accesäri i/mentinerii/
finalizärii
procesului
educational.

- Dificultä!i in
accesarea serviciilor
medicale;
- Nevoia de sprijin
ii suport in

accesarea
serviciilor.

singure aflate
in situatii de
dificultate in

perioada sezonului rece,
singure mrävenituri sau
cu venituri reduse
- Organizarea de
activitäti de consiliere
- Informare cu privire la
demersurile privind
obtinerea de burse
sociale;
- Acordarea de sprijin
material, prestatii
financiare exceptionale;
- Acordarea de servicii in
cadrul centrelor de zi;
- Sprijin pentru
inscrierea la cursurile
programului A doua

sansä;
- Sprijin pentru
inscrierea la diverse
cursuri de

calificare/programe de
mediere realizate de

AJOFM;
Acordarea de tichete

educationale pentru
grädini!ä.

- Evaluare ini!ialä a
persoanelor aflate in risc
de marginalizare socialä;
- Acordare consiliere

sprijin pentru obtinerea
drepturilor;

- Organizare/Participare
la campanii de informare
i sensibilizare a

- Nr. de acliuni
organizate
- Nr. de copii care au
beneficiat de sprijin
- Nr. de familii cu
copii care au
beneficiat de
prestatii financiare
exceptionale
- Nr. de adolescenti/

tineri inscrifi in

programe de educare/
calificare/mediere

-Nr. de persoane
införmate
-Nr. de persoane
evaluate
- Nr. de
activitäli/cajnpanii
- Nr. materiale
informative

distribuite

DAS
BRASOV
AJOFM
Unitä!ile de

invä!ämånt

DAS

BRASOV
CNAS
AMF
Unitäti
spitalice$i
SJML

Periodic/ ori
de cåte ori se
impune

Periodic/ ori
de cåte ori se
impune



4.

Infrastructu

5.

Participare
socialä

6. Ocupare

- Persoane
värstnice
-victime ale

violentei
domestice.

Persoane/Familii

cu copii aflate in

situatii de risc.

Membrii
comunitätii, cu
prioritate
grupuri
vulnerabile din

com unitatea

localä.

Persoanele in

risc de
mar inalizare

-Facilitare acces la

mediul fizic,
comunicational,
informational, servicii
adecvate.

- Implicarea activä la

via!a comunitä!ii.

- Imbunätätirea
calitätii vietii prin
asi urarea unui venit

- Lipsä/dificultäti
acces la informatii,
transport, spa!iu de

locuire, servicii
sociale specializate.

- Nevoia de sprijin

suport emotional
pentru persoanele
aflate in risc social;
- Nevoia de sprijin
in dezvoltarea
abilitä!ilor care sä
conducä la un stil
de via!ä
inde endent.

- Lipsa/insuficienta

resurselor

financiare.

populatiei;
- Colaborare cu
speciali#ti din sistemul
medical/politie/asocia!ii
de

proprietari/ONG/Unitäti
de invä ämånt.
- Sprijin pentru
intocmirea dosarului
pentru repartizarea unei
locuin!esociale;
- Sprijin pentru
intocmirea dosarului
pentru acordarea
ajutorului pentru plata

chiriei;
- Consiliere indrumare
pentru
identificare/accesare

resurse in vederea

acesibilizärii
locuintei/mediului de
viatä;
- Sprijin pentru
accesarea facilitätilor de
trans ort.
- Organizarea unor
activitäti de informare
/consiliere/grupuri de

suport.
- Organizare de
campanii/
evenimente in

comunitate.

- Informare consiliere

cu privire la
identificarea/

- Nr. beneficiari
- Nr. certificate
medico-legale

-Nr. de persoane
informate
- Nr. de locuinte
sociale repartizate
- Nr. de beneficiari
acordarea ajutorului
pentru plata chiriei
- Nr. de beneficiari de
servicii

- Nr.de
activitäti/grupuri de
SLIP01t
- Nr. de persoane
informate

- Nr. de campanii
/evenimente
Nr. de beneficiari

- Nr. de ersoane

DAS
BRASOV
DGASPC
RAT SA
Agen!ia
Metropolitanä

DAS

BRASOV
Unitäti de
invätämånt
FSS publici

}i/sau privati

DAS
BRASOV
AJOFM

Periodic/

ori de cate ori
se impune

Periodic/

ori de cåte ori

se impune

Periodic/

ori de cåte ori

se im une



socialä, apte de

muncä, färä

venituri sau cu
venituri
insuficiente care
sä acopere un
trai minimal.

permanent. mentinerea unui loc de

muncä;
- Transmitere cätre

AJOFM a listei cu
persoanele apte de

muncäin vederea luärii
in evidentä ii consiliere
profesionalä;

Sprijin in accesarea
cursurilor de calificare
sau cursurile

programului „A doua
ansä".

consiliate

- Nr. de persoane
instruite/calificate
- Nr. de persoane
angajate in urma
indrumärii/consilierii
-Nr. de beneficiari
transmi$i cätre
AJOFM
-nr. beneficiari

inscri#i

Aprobat
Director General

Mariana Topoliceanu

Avizat
Director General Adjunct
Luana Mädälina Cräciun

Avizat
Director General Adjunct

Anca Giteiu

intocmit
Inspector superior

Codruta-Maria Cosorean


