
Serviciul Resurse Umane  Ind. dos.IA

Nr. 52/11311/(RI34)1500 din 04.02.2025

ANUNȚ

privind organizarea, în data de 07.03.2025, a concursurilor de promovare în grad
profesional în cadrul Direcției de Asistență Socială Brașov

Având în vedere prevederile art.  478 şi art. 479 din Ordonanţa de urgenţă nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare, şi ale art. VII , alin.
(38)  din  Ordonanţa  de  Urgenţă  nr.  121  din  21  decembrie  2023  pentru  modificarea  şi
completarea  Ordonanţei  de  Urgenţă  nr.  57/2019  privind  Codul  Administrativ,  precum  şi
pentru  modificările  art.  III  din  Ordonanţa  de  urgenţă  a  Guvernului  nr.  191/2022  pentru
modificarea şi completarea Ordonanţei de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare vă comunicăm că în cadrul Direcției
de Asistență Socială Brașov, vor avea loc în data de 07.03.2025, concursuri de promovare în
grad profesional, în limita funcţiilor publice rezervate promovării, cu încadrarea în fondurile
bugetare alocate.

1. Condiţiile de desfăşurare ale concursurilor de promovare în grad profesional: 
Concursurile de promovare în grad profesional se vor desfăşura la sediul Direcţiei de

Asistență Socială Brașov, conform următorului calendar:
                   - dosarele de concurs se depun în intervalul: 06.02.2025 – 25.02.2025 
                   - selecția dosarelor va avea loc în perioada: 26.02.02.2025 – 28.02.2025
                   - proba scrisă se va desfăşura în data de 07.03.2025 – ora 11ºº la sediul D.A.S. Braşov,  
                      str.Panselelor nr. 23, 

- notarea probei scrise va avea loc în perioada: 07.03.2025 – 11.03.2025
         - proba interviului se va desfăşura în data de 14.03.2025 – ora 10 ºº la sediul D.A.S. Braşov, 
                     str.Panselelor nr. 23.

2. Condiții de participare la concursul de promovare în grad profesional:
Pentru a participa la concursul de promovare în grad profesional imediat superior celui

deținut, functionarul public trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele condiții:



a) să  aibă  cel  puţin  3  ani  vechime  în  gradul  profesional  al  funcţiei  publice  din  care
promovează;

b) să fi obţinut un număr minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfecţionare,  seminare, conferinţe,  schimburi de experienţă sau vizite de studiu, în
condiţiile  legii  sau să fi  urmat  o formă de perfecţionare  profesională  cu durata  de
minimum 30 de ore în ultimii 3 ani de activitate;

c) să fi obţinut cel puţin calificativul „bine“ la evaluarea performanţelor individuale în
ultimii 2 ani de activitate;

d) să nu aibă o sancţiune disciplinară neradiată în condiţiile prezentului cod.

3. Denumirea funcției publice, categoria, clasa, gradul profesional și încadrarea 
acesteia în structura organizatorică, precum și gradul profesional pentru care se 
organizează concursul de promovare :

Nr.
crt

Denumire
a funcției

categoria clasa Gradul
profesional

Serviciul Gradul
profesional pentru

care se
organizeaza
examenul

1 Consilier
juridic

  execuție I principal Serviciul Juridic,
Relații cu Publicul,

Managementul
Documentelor

superior

2. Inspector    executie I principal Serviciul Asistență
Socială a Familiei

și Copilului

superior

3 Inspector executie I principal Serviciul Asistență
Socială a Familiei

și Copilului

superior

4 Inspector executie I asistent Serviciul Asistență
Socială a Familiei

și Copilului

principal

5 Inspector executie I asistent Serviciul Asistență
Socialăpentru

Persoane Adulte

principal

4.  Dosarele de înscriere la concurs se vor depune în perioada 06.02.2025 – 25.02.2025

5.  Dosarul de înscriere la concursul de promovare în grad profesional va conține în
mod obligatoriu:

Dosarul de concurs se depune de către candidat în termen de 20 de zile de la data
publicării anunţului şi conţine în mod obligatoriu următoarele documente:



a) copie de pe carnetul de muncă sau adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse
umane în vederea atestării vechimii în gradul profesional din care se promovează;

b) copii de pe rapoartele de evaluare a performanţelor profesionale individuale din ultimii
2 ani de activitate;

c) adeverinţa eliberată de compartimentul de resurse umane în vederea atestării situaţiei
disciplinare a funcţionarului public, în care se menţionează expres dacă acestuia i-a
fost aplicată o sancţiune disciplinară, care să nu fi fost radiată;

d) dovada obţinerii numărului minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfecţionare, seminare, conferinţe, schimburi de experienţă sau vizite de studiu, în
condiţiile legii,  sau a urmării unei forme de perfecţionare profesională cu durata de
minimum 30 de ore în ultimii 3 ani de activitate.

e) formularul de înscriere atașat 

       6.  Locul de depunere a dosarelor de înscriere la concurs :
    Direcția de Asistență Socială Brașov, str. Panselelor, nr.23

Serviciul Resurse Umane, etajul I, camera 14.
Telefon: 0368/469995 int. 857.

 7.   Bibliografia și tematica concursurilor de  promovare în grad profesional

A) Bibliografia concursului de  promovare  în funcţia publică de consilier juridic clasa I
grad  profesional  superior  la  Serviciul  Juridic  Relaţii  cu  Publicul  Managementul
Documentelor

1) Constituţia României, republicată;
2) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările

ulterioare;
3) OG  nr.  137/2000  privind  prevenirea  şi  sancţionarea  tuturor  formelor  de

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi

bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
5) Legea nr. 287/2009 - Codul Civil, republicată, cu modificările și completările

ulterioare; 
6) Legea nr. 134/2010 - Codul de Procedură civilă, republicată, cu modificările și

completările ulterioare; 
7) Legea  nr.  217/2003  pentru  prevenirea  şi  combaterea  violenţei  domestice,

republicată, cu modificările și completările ulterioare;
8) Legea  nr.  53/2003  privind  Codul  Muncii,  republicată,  cu  modificările  și

completările ulterioare.
9) Legea  nr.  292/2011  a  asistenței  sociale,  cu  modificările  și  completările

ulterioare, Cap. III Sistemul de servicii sociale;
10) Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu

handicap republicată, cu modificările și completările ulterioare;
11) Legea  nr.  554/2004  a  contenciosului  administrativ,  cu  modificările  și

completările ulterioare;
12) HG  nr.  970/2023  pentru  aprobarea  Metodologiei  privind  prevenirea  și

combaterea hărțuirii pe criteriul de sex, precum și a hărțuirii morale la locul de



muncă;
13) HG  nr.  268/2007  pentru  aprobarea  Normelor  metodologice  de  aplicare  a

prevederilor Legii  nr.  448/2006 privind  protecţia  şi  promovarea  drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare;

14) Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor.

Tematica concursului de promovare în funcţia publică de consilier juridic clasa I
grad  profesional  superior  la  Serviciul  Juridic  Relaţii  cu  Publicul  Managementul
Documentelor

1) Constituţia României, republicată - integral
2) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările

ulterioare: Partea I, titlul I şi titlul II ale părții a II-a, titlul I al părții a IV-a,
titlul I şi II ale părţii a VI-a;

3) OG  nr.  137/2000  privind  prevenirea  şi  sancţionarea  tuturor  formelor  de
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;

4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral

5) Legea nr. 287/2009 - Codul Civil, republicată, cu modificările și completările
ulterioare: Cartea V – Despre Obligații, Titlul II, Cap. IV, Răspunderea civilă,
Secțiunea 1, a 2-a, a 3-a, a 4-a și a 6-a;

6) Legea nr. 134/2010 - Codul de Procedură civilă, republicată, cu modificările și
completările ulterioare: CARTEA a III-a Procedura necontencioasă judiciară;

7) Legea  nr.  217/2003  pentru  prevenirea  şi  combaterea  violenţei  domestice,
republicată, cu modificările și completările ulterioare;

8) Legea  nr.  53/2003  privind  Codul  Muncii,  republicată,  cu  modificările  și
completările  ulterioare:  Titlul  II  Contractul  individual  de  muncă,  Cap.  I,
Încheierea contractului individual de muncă, Cap.  II Executarea contractului
individual de muncă, Cap. III, Modificarea contractului individual de muncă,
Cap.  IV,  Suspendarea  contractului  individual  de  muncă,  Cap.  V,  Încetarea
contractului individual de muncă, Titlul IV, Salarizarea, Titlul XI, Răspunderea
juridică;

9) Legea  nr.  292/2011  a  asistenței  sociale,  cu  modificările  și  completările
ulterioare, Cap. III Sistemul de servicii sociale, Cap. VI Personalul din sistemul
de asistenţă socială;

10) Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap  republicată,  cu  modificările  și  completările  ulterioare:  Cap.  III
Servicii şi prestaţii sociale, Secţiunea a 2-a, Asistentul personal;

11) Legea  nr.  554/2004  a  contenciosului  administrativ,  cu  modificările  și
completările ulterioare: Cap. II.

12) HG  nr.  970/2023  pentru  aprobarea  Metodologiei  privind  prevenirea  și
combaterea hărțuirii pe criteriul de sex, precum și a hărțuirii morale la locul de
muncă:  Anexa  1  Metodologie  privind  prevenirea  şi  combaterea  hărţuirii  pe
criteriul de sex, precum şi a hărţuirii morale la locul de muncă;

13) HG  nr.  268/2007  pentru  aprobarea  Normelor  metodologice  de  aplicare  a
prevederilor Legii  nr.  448/2006 privind  protecţia  şi  promovarea  drepturilor



persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare: Secţiunea a
2-a Asistentul personal;

14) Ordinul nr. 27/2019 privind aprobarea standardelor minime de calitate pentru
serviciile sociale de zi destinate copiilor: Anexa 1, Standard 2 – Admitere și
Standard 3 – Încetarea Serviciilor.

B) Bibliografia concursulului de promovare în funcţia publică de inspector clasa I grad
profesional superior la  Serviciul Asistență Socială a Familiei și Copilului

1) Constituţia României, republicată;
2) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare;
3) OG nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 

bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
5) Legea nr. 272/21.06.2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului,

republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 
6) Legea nr. 292/20.12.2011 a asistenţei sociale cu modificările şi completările 

ulterioare;  
7) Legea nr. 156/2023 privind organizarea activităţii de prevenire a separării 

copilului de familie 
8) Ordinul nr. 1985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea şi 

intervenţia integrată în vederea încadrării copiilor cu dizabilităţi în grad de 
handicap, a orientării şcolare şi profesionale a copiilor cu cerinţe educaţionale 
speciale, precum şi în vederea abilitării şi reabilitării copiilor cu dizabilităţi 
şi/sau cerinţe educaţionale speciale 

Tematica concursului de promovare în funcţia publică de inspector clasa I grad
profesional superior la  Serviciul Asistență Socială a Familiei și Copilului

1) Constituţia României, republicată - integral
2) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare: Partea I, titlul I şi titlul II ale părții a II-a, titlul I al părții a IV-a, 
titlul I şi II ale părţii a VI-a;

3) OG nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;

4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare – integral

5) Legea nr. 272/21.06.2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului,
republicată, cu modificările şi completările ulterioare - Cap. II, Secțiunea 1, 
Cap. VI; 

6) Legea nr. 292/20.12.2011 a asistenţei sociale cu modificările şi completările 
ulterioare Cap. I, Cap. IV - Secţiunea 2 și 3;  

7) Legea nr. 156/2023 privind organizarea activităţii de prevenire a separării 
copilului de familie  - integral

8) Ordinul nr. 1985/2016 privind aprobarea metodologiei pentru evaluarea şi 
intervenţia integrată în vederea încadrării copiilor cu dizabilităţi în grad de 



handicap, a orientării şcolare şi profesionale a copiilor cu cerinţe educaţionale 
speciale, precum şi în vederea abilitării şi reabilitării copiilor cu dizabilităţi 
şi/sau cerinţe educaţionale speciale – integral

C) Bibliografia concursului de promovare în funcţia publică de inspector clasa I grad
profesional principal la  Serviciul Asistență Socială a Familiei și Copilului

1) Constituţia României, republicată
2) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare;
3) OUG nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 

discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 

bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
5) Legea nr. 272/21.06.2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului,

republicată, cu modificările şi completările ulterioare 
6) Legea nr. 292/20.12.2011 a asistenţei sociale cu modificările şi completările 

ulterioare;  
7) Legea nr. 156/2023 privind organizarea activităţii de prevenire a separării 

copilului de familie.

Tematica concursului de promovare în funcţia publică de inspector clasa I grad
profesional principal la  Serviciul Asistență Socială a Familiei și Copilului

1) Constituţia României, republicată - integral
2) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 

ulterioare: Partea I, titlul I şi titlul II ale părții a II-a, titlul I al părții a IV-a, 
titlul I şi II ale părţii a VI-a;

3) OG nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;

4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral

5) Legea nr. 272/21.06.2004 privind protecţia şi promovarea drepturilor copilului,
republicată, cu modificările şi completările ulterioare- Cap. II, Secțiunea 1, 
Cap. VI; 

6) Legea nr. 292/20.12.2011 a asistenţei sociale cu modificările şi completările 
ulterioare Cap. I, Cap. IV - Secţiunea 2 ;  

7) Legea nr. 156/2023 privind organizarea activităţii de prevenire a separării 
copilului de familie – integral

D) Bibliografia concursului de promovare în funcţia publică de inspector clasa I grad
profesional principal la  Serviciul Asistenţă Socială pentru Persoane Adulte

1) Constituţia României, republicată



2) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările 
ulterioare;

3) OUG nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare

5) Legea nr. 292/2011 a asistenţei sociale, cu modificările și completările 
ulterioare; 

6) Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap, republicată, cu modificarile si completarile ulterioare; 

7) H.G. nr. 268/2007 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a 
Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap; 

8) H.G. nr. 430/2008, pentru aprobarea metodologiei privind organizarea şi 
funcţionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu 
modificările și completările ulterioare. 

9) Ghidul privind practica asistentului social 
10) Codul deontologic al profesiei de asistent social 
11) Anexele nr. 5 – 7, la Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor 

minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor 
vârstnice, persoanelor fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de 
protecție a copilului și altor categorii de persoane adulte aflate în dificultate, 
precum și pentru serviciile acordate în comunitate, serviciile acordate în sistem
integrat și cantinele sociale

Tematica concursului de promovare în funcţia publică de inspector clasa I grad
profesional principal la  Serviciul Asistenţă Socială pentru Persoane Adulte

1) Constituţia României, republicată - integral
2) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările

ulterioare: Partea I, titlul I şi titlul II ale părții a II-a, titlul I al părții a IV-a, 
titlul I şi II ale părţii a VI-a;

3) OG nr. 137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de 
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral;

4) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi 
bărbaţi, republicată, cu modificările şi completările ulterioare - integral

5) Legea nr. 292/2011 a asistenţei sociale, cu modificările și completările 
ulterioare, cap. I-IV ; 

6) Legea nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, republicată, cu modificarile si completarile ulterioare - integral; 

7) H.G. nr. 268/2007 privind aprobarea normelor metodologice de aplicare a 
Legii nr. 448/2006 privind protecţia şi promovarea drepturilor persoanelor cu 
handicap - integral; 

8) H.G. nr. 430/2008, pentru aprobarea metodologiei privind organizarea şi 
funcţionarea comisiei de evaluare a persoanelor adulte cu handicap, cu 
modificările și completările ulterioare. – integral

9) Ghidul privind practica asistentului social - integral



10) Codul deontologic al profesiei de asistent social - integral
11) Anexele nr. 5 – 7, la Ordinul nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor 

minime de calitate pentru acreditarea serviciilor sociale destinate persoanelor 
vârstnice, persoanelor fără adăpost, tinerilor care au părăsit sistemul de 
protecție a copilului și altor categorii de persoane adulte aflate în dificultate, 
precum și pentru serviciile acordate în comunitate, serviciile acordate în 
sistem integrat și cantinele sociale- integral

        DATA AFIȘĂRII ANUNȚULUI  06.02.2025

                                                                                                                                                                     


