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ERATĂ 

           Referitor la Anunțul  Nr. 51/151171/(RI8)6741 din 30.12.2024 privind concursul de angajare pe 

posturi contractuale din data de 27.01.2025 publicat pe site-ul instituției, precizăm faptul că pentru 

ocuparea postului de Inspector de specialitate I la Serviciul Intern de Prevenire și Protecție pe perioadă 

nedeterminată și respectiv ocuparea postului de Referent MIA la Serviciile Rezidențiale pentru Persoane 

Vârstnice- pe perioadă nedeterminată, cerințele specifice sunt: 

a) pentru postul contractual vacant de Inspector de specialitate I la Serviciul Intern de Prevenire și 

Protecție – pe perioadă nedeterminată 

• Condiții specifice pentru ocuparea postului: 

- vechimea minimă pe posturi ce presupun studii superioare absolvite cu diploma de licență: 3 ani si 6 

luni 

- vechime în domeniul prevenirii și stingerii incendiilor: 3 ani si 6 luni 

- curs cadru tehnic cu atribuții în domeniul prevenirii și stingerii incendiilor  

- permis de conducere categoria B. 

 

b) pentru postul contractual vacant de Referent MIA în cadrul Serviciilor Rezidențiale pentru Persoane 

Vârstnice- pe perioadă nedeterminată 

• Condiții specifice pentru ocuparea postului: 

- Studii medii absolvite cu diplomă de bacalaureat 

- vechimea minimă pe posturi ce presupun studii medii absolvite cu diploma de bacalaureat: 6 ani și 6 

luni 

-  vechime în domeniul prevenirii și stingerii incendiilor: 6 ani și 6 luni 

- curs cadru tehnic cu atribuții în domeniul prevenirii și stingerii incendiilor  

Cerințele specifice pentru ocuparea posturilor anterior menționate se preiau în mod corespunzător 

în fișele de post anexă la anunțul de concurs Nr. 51/151171/(RI8)6741 din 30.12.2024 publicat în data 

de 31.12.2024. 

 



 
 
 
 

 
Document care conține date cu caracter personal, prelucrate conform prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului 

European și al Consiliului privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera 

circulație a acestor date și de abrogarea Directivei 95/46/CE (Regulament general privind protecția datelor). Datele pot fi folosite doar 

pentru scopul pentru care au fost trimise, prelucrarea într-un alt scop este interzisă.  

1.  Director  General  

2.  Şef  Serviciu   

3. Inspector superior  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prezentul document conține 2 pagini. 


